PLAN DE FORMATION 2025

Du 20 au 24 janvier
a Vesoul

Formation CSE « Santé, Sécurité et Conditions de Travail »

Théme 1:
Théme 2 :
Théme 3:
Théme 4 :
Théme5:

Approche CGT sur le travail, la santé et la prévention

Approche légale et syndicale pour les missions SSCT.

Les interlocuteurs et le fonctionnement du CSE sur les questions SSCT.
Actions des élus CSE en cas d’accident du travail.

Analyser les risques et développer la prévention.

Du 5 au 7 février
a Vesoul

Formation « Renforcer la CGT, des principes et des actes »

Théme 1:
Théme 2 :

« Renforcer la CGT, c’est possible »
« Mettre en ceuvre le projet de syndicalisation de I'organisation »

Du 17 au 21 mars

a Vesoul

Formation CSE « Prise de mandat »

Théme 1:
Théme 2:
Théme 3 :
Théme 4 :
Théme5:
Théme 6:

Missions légales du CSE

Les élus CSE, acteurs de la démarche CGT

Porter les réclamations des travailleurs

Intervenir sur les choix de I'entreprise

Promouvoir la santé, la sécurité et les conditions de travail

Une politique sociale et culturelle émancipatrice pour les travailleurs.
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S’Impliquer dans la CGT

Theme 1: L'organisation de la société
Théme 2 : 'action syndicale dans la société
Du 31 mars au 03 avril Théme 3 : La CGT, ses valeurs, ta place dans son organisation

a Jussey Participer a la vie de la CGT
Module 1 : Comprendre la société capitaliste pour mieux la combattre

Théme 1 : Qu’est-ce que la société capitaliste mondialisée ?
Théme 2 : L'organisation de la société dans le systéme capitaliste

Formation « Participer a la vie de la CGT »

Module 2 :
Théme 1 : L'action syndicale, du lieu de travail a I'international.
Du 14 au 18 avril Théme 2 : La CGT, notre mode d’organisation.
a Gray Module 3 :

Theme 1: La démarche CGT pour transformer la CGT.

Théme 2 : Mener la bataille des idées : contester et proposer.

Théme 3 : Construire les revendications des salariés et organiser la mobilisation en partant du travail.
Théme 4 : Négocier pour gagner

Formation « NAO »

Théme 1: Le cadre juridique des NAO
Théme 2 : La démarche syndicale pour les NAO
Théme 3 : Les propositions de la CGT

Du 21 au 23 mai

a Vesoul
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S’Impliquer dans la CGT

Theme 1: L'organisation de la société
Théme 2 : 'action syndicale dans la société
02 juin au 05 juin Théme 3 : La CGT, ses valeurs, ta pace dans son organisation

a Vesoul Participer a la vie de la CGT
Module 1 : Comprendre la société capitaliste pour mieux la combattre

Théme 1 : Qu’est-ce que la société capitaliste mondialisée ?
Théme 2 : L'organisation de la société dans le systéme capitaliste

Du 23 au 25 juin Formation CARSAT « Le harcelement »

a Vesoul En cours de finalisation

S’Impliquer dans la CGT

Theéme 1: L'organisation de la société
Théme 2 : 'action syndicale dans la société
Du 15 au 18 septembre Théme 3 : La CGT, ses valeurs, ta pace dans son organisation

a Gray Participer a la vie de la CGT
Module 1 : Comprendre la société capitaliste pour mieux la combattre

Théme 1 : Qu’est-ce que la société capitaliste mondialisée ?
Théme 2 : L'organisation de la société dans le systéme capitaliste
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Du 29 septembre au 3 octobre

a Lure

Formation « Participer a la vie de la CGT »
Module 2 :

Theme 1 : L'action syndicale, du lieu de travail a I'international.
Théme 2 : La CGT, notre mode d’organisation.

Module 3 :

Théme 1 : La démarche CGT pour transformer la CGT.

Théme 2 : Mener la bataille des idées : contester et proposer.

Theme 3 : Construire les revendications des salariés et organiser la mobilisation en partant du travail.
Théme 4 : Négocier pour gagner.

Du 20 au 22 octobre
a Vesoul

Formation « Initiation au droit »

Théme 1: L'Action juridique, composante de I'action syndicale
Théme 2 : Utilisation du code du travail et les différents modes de rupture du contrat de travail

Du 5 au 7 novembre

a Vesoul

Formation CARSAT « RPS »
Formation « Combattre les violences sexistes et sexuelles au travail »

Theme 1 : Les violences sexistes et sexuelles
Théme 2 : Construire notre intervention syndicale contre les violences sexistes et sexuelles
Theme 3 : Combattre les violences sexistes et sexuelles dans la CGT
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